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Etre Tuteur-trice de révision, ca correspond a quoi ?

Le role d’'un-e tuteur-trice de révision est de servir de référents aux PASS/LAS
dans une des matieres.

Quel-le-s étudiant-e-s peuvent occuper ce poste ?
Tous les etudiants MMOPR de 2eme et 3eme année

Quelles sont les modalités de sélection ?

Sur dossier, comportant lettre de motivation, CV et relevé de notes + entretien avec présentation
d'un QCM courant juillet avec le bureau

e Mise a jour des cours e Explications de cours, conseils
e Préparation et correction de l'examen méthodologiques

préparatoire e Mise d jour du livrets des tuteurs
e Correction de 'annale e Création du livret des annales

e Faire un tri des fiches présentes sur le site

e Mise d jour des conférences classées - .
e Répondre aux questions du forum

e Préparation et correction des _ _
2 o
SR e Lien ovecoles enseignants |
) X . . e Communiquer avec le reste du bureau via
e Présence a la pré-rentrée (tuteurs du ler :
Discord
semestre) @

Quelles sont les qualités d’un-e tuteur-trice de révision ?

e Savoir travailler en équipe e Etre al'aise a l'oral
e Etre patient-e e Etre rigoureux-se

e Etre empathique et humble e Etre disponible

e Etre professionnelle e Etre pédagogue

e Connaitre parfaitement sa matiere e Etre organisé-e

Charge de travail

+++

e Tuteurs S2 : Janvier d Avril + travail en amont

Ny : o Ny
e Tuteurs S1: Aout a Décembre + travail en amont I'été a
o

+ transmissions a la future équipe et présence aux entretiens
+ week-end de formation obligatoire




Nombre de place ‘

e Environ 2-3 places par UE pour tuteur-trice PASS
e Environ 2-3 places par UE pour tuteur-trice LAS

Le nombre de places précise par UE sera donné ultérieurement, fin juin

e Accompagner les PASS/LAS dans votre UE/matiére

e Donner des conseils, des tips, répondre aux questions des PASS/LAS

e Se montrer ouvert et avenant

e Participer a différents évenements du Tutorat Rennais (pré—rentrée, QPUP, QPUL)

e Vivre une expérience humainement enrichissante

e Le poste de tuteurs.ices étant un poste prenant, il ne permet pas d'étre parrain ou
marraine en parallele. Cependant, les tuteurs.ices du S, terminant leurs missions a la
fin du ler semestre, peuvent, s’ils.elles le désirent, étre parrain ou marraine aux 2nd
semestre

Témoignage de Swann, tuteur en spé Odonto : “Etre tuteur est une super expérience
qui m’a beaucoup apporté. Plus que la dimension technique, j\ai adoré interagir,
aider, rencontrer de nouvelles personnes, alors si vous avez I'occasion, foncez sur le
poste !”

Témoignage d'Annaq, tutrice en spé MMR : “Pouvoir accompagner les étudiants en
premiere année est un engagement tres gratifiant. Les nouvelles connaissances
acquises et la découverte de nombreuses personnalités permettent de s’enrichir,

autant sur un plan professionnel que personnel, n’‘hésitez pas a postuler !”

Rémunération Valorisation de I'engagement étudiant Valorisation EDN (étudiants
+ 44 Possible en médecine)

En discussion @




